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姓名：沙璠 是否破格：否 是否高水平人才：否 任现职时间： 2024.10.04 所在单位：数理学院 现职称：讲师

申报类型 满足申报类型的条件 具体信息（填写要求见填表说明）

（一）教学要求

任现职以来，每学年完成本学院人均教学工作量的 100%，其中讲授总学时 644学时，年均讲授学时 254学时; 指导

三名本科生的毕业论文; 指导学科竞赛两次，满足学院要求;

任现职以来，教学评价为优（学生评价 90分以上）;

为本科生独立主讲了两门课程，包括《高等数学 A1》、《高等数学 A2》，为研究生主独立主讲了一门课程，为《机

器学习》。

a.教学研究与教学业绩
（5） 沙璠. 分段函数分段点的求导方法的研究性教学探讨. 智库时代期刊， 2026， 10：286－288.

副教授

（1）
面向生物医学多源数据的机器学习优化与稳健性评估方法开发，30万，企事业项目，2026.10－2027.04。

（负责人，其中本人可支配到校经费 16 万）

教学科研型

（二）
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b.科学研究与学术贡献

（2）

[1] Fan Sha， Jianyu Pan. Fast randomized PVR－PCA for NLA－

oriented leading subspace computation. Journal of Computational and Applied Mathematics， 2027

， 493. DOI:10.1016/j.cam.2026.118167. (IF=2.4，SCI 期刊，C 类期刊)

[2] Fan Sha. SSVRG－H: A stratified Variance－Reduced horner method for the minimum－

Norm least squares problem. Applied Mathematics and Computation， 2027，

 533. DOI:10.1016/j.amc.2026.130286. (IF=3.2，SCI 期刊，C类期刊)

[3] Fan Sha， Jianbin Zhang. Randomized symmetric Gauss－

Seidel method for solving linear least squares problems. AIMS Mathematics， 2024， 9 (7)，

 17453–17463. (IF=1.8，SCI 期刊，C 类期刊)

[4] Fan Sha， Deren Han，

 Weijun Zhong. Bounds on price of anarchy on linear cost functions. Journal of Industrial and 

Management Optimization， 2015， 11 (4)， 1165–1173. (IF=1.4，SCI 期刊，E 类期刊)

公共活动

任职以来，多次参加所在单位规定的教学、科研、人才培养、社会服务等公共活动，每年超过 2 项。（1）自 2024

 年 9 月起，担任 20132411数学计算机技术班级班主任，是 2 名本科生的学业导师（2）在 2024 年至 2026 年暑

期夏令营期间，协助数理学院数学方向的老师开展研究生招生工作。 （3）在 2024 年到 2026 年，担任研究生开题

、中期和学位论文答辩秘书，并参与研究生招生的复试工作。（4）参与 2025年度研究生“AI+”智慧课程建设，课

程名称为机器学习（5）在 2026 年，参加数理学院第八届青年教师教学基本功比赛获得二等奖。（6）2025 年暑假

，参加延边本科生招生宣讲工作。符合所在单位规定的要求。

备注

本人承诺以上所填内容均属实，如有虚假自愿放弃申报资格。 学院审核：申请人是否满足职称申报基本条件：是   否
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